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19 COMMUNES                               88 000 HABITANTS                               + DE 800 PROFESSIONNELS DE SANTÉ
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La CPTS Tarbes-Adour est une association qui a pour vocation une organisation agile,

gérée par les professionnels eux-mêmes. Notre mission est de coordonner les soins et

d'adapter les réponses aux besoins spécifiques du bassin tarbais.

En adéquation avec notre projet de santé, nos actions s'inscrivent dans le cadre de notre

Accord Conventionnel Interprofessionnel (ACI) et se déploient sur plusieurs axes : 

Nous sommes engagés dans la mise en œuvre de nos 4 missions socles, définies par

les autorités de santé.

Nous menons également deux missions optionnelles qui enrichissent notre offre et

répondent à des besoins spécifiques du territoire.

Nous croyons en la collaboration territoriale. En travaillant avec tous les acteurs, nous

créons des solutions adaptées, renforçons les liens et participons à l'attractivité du

territoire.
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AMÉLIORER L’ORGANISATION ET LA PRISE EN CHARGE DES SNP 

Recherche de professionnels de santé et médico-social

Projet d’un accès à une consultation médicale pour les patients non mobilisables 

RÉDUCTION DE LA PATIENTÈLE SANS MÉDECIN TRAITANT

Faire un état des lieux de la capacité d’accueil de nouveaux patients

Mise en place d’un outil de suivi des demandes

Recherche de médecin traitant (création de support pour favoriser l’adhésion des

MG, apporter une réponse adaptée aux diverses demandes...)

ACCÈS AUX SOINS
Socle 1

SOINS NON
PROGRAMMÉS

AMÉLIORER LA PRISE EN CHARGE DES ENFANTS AVEC DES TROUBLES SPÉCIFIQUES

DU LANGAGE ET DES APPRENTISSAGES AU SEIN DES TROUBLES DU

NEURODÉVELOPPEMENT 

Ateliers parents-enfants langage oral

Ateliers parentalité sur la gestion des émotions et des écrans

Interventions auprès des professionnels de différentes structures (enfants et

environnement familial)

et



PARCOURS
PLURIPROFESSIONNELS

Scole 2

SANTÉ DE LA FEMME 

Organiser des formations pour améliorer les

connaissances des professionnels de santé ayant

en charge des patients atteints de lymphœdème 

TROUBLES DU NEURODÉVELOPPEMENT

Mise en place d’ateliers “Les troubles de la

succion” et “Le développement du langage chez

le bébé” auprès des professionnels de santé de la

maternité afin d’améliorer leur connaissance

FRAGILITÉ DES SENIORS

Prévenir la perte d’autonomie er le déclin des

capacités intrinsèques et fonctionnelles des

personnes âgées de + de 60ans (ICOPE) en étant

le relai des associations du territoire

INSUFFISANCE CARDIAQUE (PIC65)

Améliorer le parcours de soins du patient

insuffisant cardiaque et éviter les points de

rupture dans la prise en charge sur la première

année de découverte de l’IC en créant une

procédure pour inclure les patients via les MG et

les pharmaciens



ORGANISER OU PARTICIPER À DES ACTIONS DE PRÉVENTION 

Sensibiliser la population au handicap (marathon téléthon...)

Sensibiliser la population à la santé environnementale (festival 0

déchet...)

Participer à des évènements en lien avec des maladies (Tarb’elles,

Séméacais movember, Ibos en rose...) 

Vaccination

PRÉVENTIO
NSocle 3

PRÉCARITÉ

Coordination et participation au projet “La santé dans nos assiettes”

en partenariat avec la Banque Alimentaire pour accompagner les

bénéficiaires

VIOLENCES INTRA-FAMILIALES

Partenariat avec une association qui donne des cours de self-défense

pour accompagner les victimes de violences et proposer des solutions

d’aide et d’accompagnement aux structures du territoire

SANTÉ MENTALE

Sensibiliser la population et les professionnels de santé grâce à des

outils de communication, l’organisation d’un ciné débat...

Coordonner les réponses des professionnels de santé du territoire  en cas de situation

sanitaire 

remise à jour des documents pour un suivi et ajustement des moyens matériels et

humains du territoire

Formation AFGSU2

GESTION DE CRISE
SANITAIRE
Socle 4



OPTIONNELLES
Missions

QUALITÉ ET PERTINENCE DES ACTIONS

Améliorer les connaissances dans le secteur de la

santé et proposer des actions sur la thématique santé

pour la population et le territoire en participant à des

formations

Faciliter l’accès aux formations pluriprofessionnelles

du GEPU aux adhérents afin d’améliorer la qualité et

l’efficience des prises en charge

Réaliser des temps d’échanges de pratiques en

pluriprofessionnalité autour de réunions thématiques

(santé sexuelle, MECS...)

ACCOMPAGNEMENT DES PROFESSIONNELS DE SANTÉ

Améliorer l’attractivité des métiers du CARE en

proposant des immersions professionnelles pour

confirmer les choix d’orientation ou de réorientation

dans le secteur

Valoriser les projets des adhérents de la CPTS, afin de

susciter l’envie à de nouveaux professionnels de santé

à collaborer 

Proposer des activités et des actions de cohésion pour

contribuer au mieux-être des professionnels de santé

Améliorer l’attractivité du territoire en aidant les

étudiants des écoles de santé et paramédicales dans

leur recherche de stage et en réalisant des

interventions dans les instituts de formation et les

collèges



CPTSTarbes-Adour

contact@cptstarbesadour.org

Scannez le QR Code ou envoyez nous un mail
pour adhérer à l'association et rester informé(e)
des actualités de santé de votre territoire. 

09.88.54.76.87

Le conseil d’administration


